
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 2  (1 ตุลาคม 2566 –   31  มีนาคม  2567) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

.......................................... 
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (โครงการที่ได้รับอนุมัติครั้งท่ี 1) 
1. การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
   1. โรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดกระบี่ ได้เข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้      
ฝึกทักษะทางวิชา วิชาชีพ และความถนัดของตนเอง มีจ ำนวน ดังนี้ 

- กลุ่มโรงเรียนที่เข้ำแข่งขัน  จ ำนวน 20 ทีม  248  โรงเรยีน 
- นักเรียนลงทะเบียนเช้ำแข่งขัน  จ ำนวน  4,266  คน 
- ครุผู้ฝึกสอนลงทะเบียน   จ ำนวน 2,955  คน 
- คณะกรรมกำรด ำเนินงำนและกรรมกำรตัดสิน  จ ำนวน 1,079   คน 
2. สรุปเหรียญรางวัล 
- ชนะเลิศ   จ ำนวน  233  รำยกำร 
- รองชนะเลิศอันดับ 1  จ ำนวน  208  รำยกำร 
- รองชนะเลิศอันดับ 2  จ ำนวน  163  รำยกำร 
- เหรียญทอง   จ ำนวน  1,098  รำยกำร 
- เหรียญเงิน   จ ำนวน     428  รำยกำร 
- เหรียญทองแดง  จ ำนวน     254  รำยกำร 

    ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน     300,000    บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน     268,485    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน       31,515    บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 

1. จ ำนวนโรงเรียนที่เข้ำแข่งขัน และกิจกรรมที่มีจ ำนวนมำก ท ำให้ไม่มีสถำนที่ที่เพียงพอต่อกำรรองรับกำร
แข่งขันในที่เดียวกัน ต้องบกระจำยกำรแข่งขันตำมสถำนที่ต่ำง ๆ ท ำให้ไม่สะดวกกับโรงเรียน ครูผุ้ดูแล
นักเรียนในกำรแข่งขัน รวมถึงกำรเข้ำชมงำนแต่ละกิจกรรม 

2. กำรแจ้งก ำหนดกำรและหลักเกณฑ์ของ สพฐ.ที่ล่ำช้ำ ท ำให้กระทบกับกำรวำงแผนกำรจัดกำรแข่งขัน และ
กำรเดินทำงแข่งขันของโรงเรียน 
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ข้อเสนอแนะ 

1. ประสำนกับโรงเรียน จัดหำสถำนที่ท่ีใกล้เคียงกัน เพื่อใช้ในกำรด ำเนินกำรแข่งขันฯ 
2. วำงแผนกำรจัดกำรแข่งขัน และเตรียมควำมพร้อมล่วงหน้ำ เพื่อรองรับเกณฑ์กำรแข่งขัน และ

ก ำหนดกำรแข่งขันในระดับชำติ 
     
2. การประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
      1. สพป.กระบี่ มีแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที่สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานทุก
ระดับ  
      2.สถานศึกษา ใช้แผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
      3. ผู้รับผิดชอบโครงการ นำเข้าข้อมูลโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ประจำปี
งบประมาณ 2567 ครบทุกโครงการ         
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน        120,000    บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน        114,000    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน            6,000    บำท    
 
ปัญหา/อุปสรรค   - 
ข้อเสนอแนะ   - 
3. ติดตาม ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารฯ 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร    
ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    ติดตำม ตรวจสอบสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 30 แห่ง ตำมแผนที่ก ำหนด ท ำให้สถำนศึกษำในสังกัด มีควำม
โปร่งใส ปลอดกำรทุจริต และประพฤติมิชอบ 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน    11,880     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน    11,880     บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน         -          บำท 
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  ปัญหา/อุปสรรค   - 
   ข้อเสนอแนะ       - 
4. การน านโยบายสู่การปฏิบัติของ สพป.กระบี่และสถานศึกษา 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

1. ร้อยละ 100 ของผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผอ.กลุ่ม/หน่วย ศึกษำนิเทศก์ และบุคลำกร 
สพป.กระบี่ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 

2. ร้อยละ 100 ของบุคลำกรใน สพป.กระบี่ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำน มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดี  
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน    80,000    บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน    72,390    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน      7,610    บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
   ข้อเสนอแนะ 
5. นิเทศ ติดตามเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
               1.  สถำนศึกษำในสังกัดได้รับกำรนิเทศและสอบถำมควำมต้องกำรนิเทศเพ่ือน ำผลมำพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น และคณะนิเทศได้ร่วมกันวำงแผนกำรนิเทศโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ส ำหรับ
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  

2. ผู้รับผิดชอบโครงกำรสรุปผลกำรประเมินควำมต้องกำรจ ำเป็นในกำรนิเทศของครูและผู้บริหำร 
สถำนศึกษำในสังกัด จำกกำรลงพื้นที่นิเทศและสอบถำมควำมต้องกำรจ ำเป็น และวำงแผนกำรนิเทศ 
โดยใช้พื้นที่เป็นฐำน ก ำหนดประเด็นนิเทศตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น และกำรนิเทศเชิงนโยบำย 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน         20,000    บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน         18,829    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน           1,171    บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
   ข้อเสนอแนะ 
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6. การจัดท าบันทึกความร่วมมือ (MOU) กับสถาบันราชภัฏภูเก็ต 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    สพป.กระบี่ ได้รับควำมร่วมมือกับมหำวิทยำลัยรำชภัฎภูเก็ตทำงวิชำกำร เพ่ือพัฒนกำรกำรจัดกำรศึกษำสู่   
ควำมเป็นเลิศ 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน        20,000   บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน        20,000    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน            -          บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค    - 
   ข้อเสนอแนะ 

1. ส ำรวจและท ำแบบตอบรับกำรเข้ำรับกำรอบรม 
2. จัดประชุมนิเทศเป็นอ ำเภอหรือเครือข่ำย 

7. การประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ฯ 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
           ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งใหม่ จ ำนวน 40 คน ได้รับกำรประเมินสัมฤทธิผลกำร
ปฏิบัติงำนในหน้ำที่เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ ในระยะเวลำ 1 ปี ทุกคน และผ่ำนกำรประเมินสัมฤทธิผลกำรปฏิบัติงำน
ในหน้ำที่เพื่อพัฒนำกำรศึกษำ ในระยะเวยลำ 1 ปี ตำมองค์ประกอบ และตัวชี้วัด คะแนนกำรประเมินเกณฑ์กำร
ตัดสินและวิธีกำรประเมิน ตำมที่ สพฐ.ก ำหนด 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน      30,210      บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน      10,770      บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน      19,440      บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
 คณะกรรมกำรฯ ไม่สะดวกในกำรเดินทำง เนื่องจำกแต่ละโรงเรียนของผู้รับกำรประเมินฯ อยู่ห่ำงไกลกัน 
ท ำให้เสียเวลำในกำรเดินทำง 
  ข้อเสนอแนะ 
 ให้ผู้รับกำรประเมินที่อยู่ในอ ำเภอเกียวกัน หรืออ ำเภอใกล้เคียงเดินทำงไปรับกำรประเมินฯ ในสถำนที่
เดียวกัน 
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8. การเสริมสร้างองค์ความรู้สู่การเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทา
การศึกษา และประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลงฯ PA 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ประชุมตรวจสอบกลั่นกรองข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนของผู้บริหำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 188 คน  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน          73,000    บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน            6,270    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน          66,730    บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต ำแหน่งผู้บริหำรสถำนศึกษำ เข้ำใจคลำดเคลื่อนในกำรเขียน
ข้อตกลงกำรปฏิบัติงำนตำมบริบทของพื้นที่ และรำยงำนผลลัพธ์ให้สอดคล้องกับเกณฑ์กำรประเมิน 
   ข้อเสนอแนะ 
 จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรในกำรเขียนข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.ก ำหนด
และเป็นไปตำมนโยบำยของ สพฐ. และ สพป.กระบี่ ในวันที่ 2 พฤษภำคม  2567 
9. พัฒนาระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบ่ี 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว          อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

1. สพป.กระบี่ และโรงเรียนในสังกัด มีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรที่ทันสมัย 
2. บุคลำกรของ สพป.กระบี่ ร้อยละ 80 มีทักษะกำรใช้งำนระบบส ำนักงำนอิเล็กทรอนิกส์ สำมำรถ

ด ำเนินกำรตำมภำรกิจงำนได้อย่ำงรวดเร็ว ถูกต้อง ทันสมัย 
3. ลดกำรจัดเก็บเอกสำรที่ใช้กระดำษมำเป็นรูปแบบของไฟล์ โดยจัดเก็บในส ำนักงำนอิเล็กทรอนิกส์ ท ำให้ง่ำย

ต่อกำรสืบค้น และสำมำรถน ำมำใช้ได้อย่ำงรวดเร็ว 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน       40,000     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       20,000     บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน       20,000     บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค        - 
   ข้อเสนอแนะ            - 
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10. ประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 และการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว    อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    ผลผลิตของโครงการ 
    นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 และชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ในสังกัด สพป.กระบี่ โรงเรียนรำชประชำนุ
เครำะห์ 37 และศูนย์กำรเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดนบ้ำนแผ่นดินเสมอ ได้รับประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน 
และกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน 
    ผลลัพธ์          อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน   24,680   บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน   12,093   บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน   12,587   บำท 
  ปัญหา/อุปสรรค  - 
   ข้อเสนอแนะ   - 
11. การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

• สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดกระบี่ เข้ำร่วมคัดเลือกสถำนศึกษำเพ่ือรับรำงวัลพระรำชทำน ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2566 ระดับจังหวัดเพ่ือเป็นตัวแทนเข้ำรับกำรคัดเลือกฯ ระดับกลุ่มจังหวัดที่ 4 จ ำนวน 3 
โรงเรียน ดังนี้  

- ระดับก่อนประถมศึกษำ โรงเรียนอนุบำลบำงเท่ำแม ่อ ำเภอปลำยพระยำ  
                                      สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

- ระดับประถมศึกษำ ขนำดเลก็ โรงเรียนวัดภูมิบรรพต อ ำเภอเขำพนม  
                                      สังกดัส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

- ระดับประถมศึกษำ ขนำดใหญ ่ โรงเรียนเทศบำล 4 มหำรำช อ ำเภอเมืองกระบี ่
                                      สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

• นักเรียนทุกสังกัดในจังหวัดกระบี่ เข้ำร่วมคัดเลือกฯ เพื่อรับรำงวัลพระรำชทำน ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 จ ำนวน 2 รำย ดังนี้  
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- เด็กชำยวิชญ์ธำวิน เฉิดโฉม โรงเรียนอิศรำนุสรณ์ อ ำเภอเมืองกระบี่ 

                                       สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.)  
- นำงสำวพัชรำภร์ มูลกุล โรงเรียนเหนือคลองประชำบ ำรุง อ ำเภอเหนือคลอง  

  สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน        6,000     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       6,.000    บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน                0    บำท 
   ปัญหา / อุปสรรค 

1. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ เข้ำรับกำรคัดเลือกน้อย  
(เพียง 1 โรงเรียน) เนื่องจำกไม่มีงบประมำณสนับสนุนในกำรด ำเนินกำรฯ 
2. ศึกษำนิเทศก์ มีภำรกิจงำนเยอะ ไม่มีผู้ให้ค ำแนะน ำกำรจัดท ำเอกสำรต่ำง ๆ ของโรงเรียน 
3. เจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องในกำรด ำเนินกำรให้ค ำแนะน ำมีจ ำนวนน้อย และโรงเรียนที่สมัครเข้ำรับ  

กำรคัดเลือกอยู่ห่ำงไกลกัน ท ำให้เกิดอุปสรรคในกำรเดินทำงดูแลให้ค ำแนะน ำ 
ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

1. ประสำนกับโรงเรียน และผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงำนในพ้ืนที่ ให้กำรสนับสนุน ด ำเนินกำรตำม
บริบทของโรงเรียน  

2. วำงแผนกำรด ำเนินกำร และประสำนกับผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่เกี่ยวข้องให้ค ำแนะน ำกับโรงเรียน 
12. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

     ร้อยละ 100 ของคณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู ้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  
และการใช้งานระบบคลังสื ่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (OBEC Content Center) สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ทราบแนวทางการดำเนินงานและร่วมกันวางแผนการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และการใช้งานระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการ     
ศึกษข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center) 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน     15,000      บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       5,510      บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน       9,490      บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค  - 
   ข้อเสนอแนะ      - 
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13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย กิจกรรมการนิเทศ ติดตามโรงเรียนในรุ่นที่ 2 รุ่นที่ 7 และ
รุ่นที่ตกค้างฯ  (ระดับปฐมวัย งบ 10,000 บาท ระดับประถมศึกษา งบ 10,000  บาท) 
    สถานะของโครงการ 
         ด ำเนินกำรแล้ว     อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    ระดับประถมศึกษา 
         นิเทศ ติดตำมและประเมินเพ่ือขอรับตรำพระรำชทำน “บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษำ” ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 รุ่นที่ 1 จ ำนวน 9  โรงเรียน รุ่นที่ 2 จ ำนวน 20 โรงเรียน 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน     10,000  บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       8,824  บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน       1,176  บำท 
  ปัญหา/อุปสรรค           - 
  ข้อเสนอแนะ           - 
    ระดับฐมวัย                
         นิเทศ ติดตำมและประเมินในรุ่นที่ 2 รุ่นที่ 7 และรุ่นที่ตกค้ำง ที่ต้องส่งโครงงำนประเมินเพ่ือขอรับตรำ
พระรำชทำน “บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย” ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 รุ่นที่ 2 และรุ่นที่ 
7 จ ำนวน 52  โรงเรียน 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน     10,000  บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน     10,000  บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน              บำท 
  ปัญหา / อุปสรรค   

1. ยังมีครูบรรจุใหม่ที่ขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมแนวทำงบ้ำนนักวิทยำศำสตร์
น้อย ประเทศไทย 

2. เขตพ้ืนที่ไม่ได้จัดอบรมเพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับครูที่บรรจุใหม่เนื่องจำกไม่มีงบประมำณ 
3. กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในรูปแบบ on line ใช้กับครูปฐมวัยไม่ค่อยได้ผลเนื่องจำกครูปฐมวัยไม่

สำมำรถดูได้ตลอดเวลำเพรำะต้องดูแลเด็ก 
4. หลักสูตรกำรอบรมไม่เหมำะกับกำรอบรม on line เพรำะต้องใช้อุปกรณ์ในกำรทดลอง 
 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
สพฐ.ควรจัดสรรงบให้ตำมบริบทของเขต ไม่ควรจัดให้เท่ำกันทุกเขต เพรำะเขตที่มีโรงเรียนจ ำนวนมำก

งบประมำณไม่เพียงพอท ำให้บริหำรจัดกำรยำก 
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14.วิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    1.โรงเรียนศูนย์วิทยำศำสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษำ ขยำยผลให้โรงเรียนเครือข่ำย เนื้อหำ ป.5 เทอม 1 
    2. จัดสรรงบประมำณให้โรงเรียนเครือข่ำยโครงกำรวิทยำศำสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษำ โรงเรียนละ 
4,000 บำท จ ำนวน 10 โรงเรียน  
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน           60,000     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน           60,000     บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน               -           บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค           - 
   ข้อเสนอแนะ  - 
15.ค่าใช้จ่ายส าหรับคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง (Coaching Team) ครั้งท่ี 2-4 ในการประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ฯ 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
          ผู้บริหำรกำรศึกษำ ที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งใหม่ จ ำนวน 6 คน ได้รับกำรให้ค ำปรึกษำ แนะน ำจำกคระ
กรรมกำรที่ปรึกษำ/พี่เลี้ยง เพ่ือเตรียมรับกำรประเมินสัมฤทธิผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำใน
ระยะ 1 ปี ทุกคน ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ สพฐ.ก ำหนด 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน  159,120     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน   42,410      บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน  116,710     บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
                        คณะกรรมการคำปรึกษา/พ่ีเลี้ยง (Coaching) ไม่สะดวกในการเดินทาง เนื่องจากเป็นการให้
คำปรึกษา/พ่ีเลี้ยง ระดับเขตตรวจราชการที่ 6 ซึ่งครอบคลุม 6 จังหวัด และอยู่ห่างไกลกัน ทำให้เสียเวลาในการ
เดินทางไปปฏิบัติราชการของคณะกรรมการที่ปรึกษาและผู้รับการให้คำปรึกษา  
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
                ควรจัดให้มีการให้คำปรึกษา/พ่ีเลี้ยง (Coaching) ในระดับจังหวัดเดียวกันทั้งคณะกรรมการ
คำปรึกษา/พ่ีเลี้ยง และผู้รับการให้คำปรึกษา เพ่ือช่วยในการประหยัดเวลาในการเดินทาง และประหยัด
งบประมาณของทางราชการ 
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16. ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่ ปีงบประมาณ 2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
     อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ ได้ด ำเนินกำรบริหำรงำนบุคคลเป็นไปตำมบทบำทหน้ำที่ตำม
มำตรำ 23 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 และฉบับแก้ไข 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงเข้มแข็ง และเพ่ือประโยชน์
สูงสุดต่อข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน        65,546     บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน        65,546     บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน             -          บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค        - 
   ข้อเสนอแนะ            - 
17.อบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและทักษะชีวิต ปีงบประมาณ 2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

สถานศึกษาท่ีส่งผลงานเข้ารับการประเมินสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปี 
การศึกษา 2566  มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์ และผ่านการประเมิน  ดังนี้ 

1. ระดับเงิน  จำนวน 33 โรงเรียน 
2. ระดับทอง จำนวน 16 โรงเรียน  ส่งต่อระดับจังหวัด 
3. ระดับเพชร จำนวน  3 โรงเรียน  ส่งต่อระดับจังหวัด 
4. ระดับเพชร รักษามาตรฐานปีที่ 1  จำนวน 1 โรงเรียน ส่งต่อระดับจังหวัด 

 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน        6,130 บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       6,130      บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน            -          บำท 
ปัญหา/อุปสรรค 
  สถานศึกษาส่งผลงานเข้าร่วมประเมินยังมีจำนวนน้อย  เนื่องจากยังขาดความรู้ความเข้าใจใน 
กระบวนการการเขียนผลงานและการดำเนินงานที่ชัดเจนและถูกต้อง 
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ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

           สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จะต้องจัดอบรมชี้แจงการเขียนผลงานให้โรงเรียนได้เข้าใจในกระบวนการ 
18. การพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ ประจ าปี พ.ศ.2567 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
            ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ 
และผู้ประกอบวิชำชีพครูทุกภำคส่วน  มีควำมพึงพอใจในกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพกำรเรียนกำรสอนทักษะ
ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร ประจ ำปี พ.ศ.2567  ซึ่งจะน ำไปสู่ควำมร่วมมือ  ร่วมแรง  ร่วมใจ  ในกำรพัฒนำด้ำนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนให้เป็นไปอย่ำงมีคุณภำพและประสิทธิภำพ  ส่งผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนต่อไป 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน       20,900   บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       20,900   บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน            -        บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 
             สถานที่ไม่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม เนื่องจากไม่มีสนามการแข่งขันครอบคลุมต่อการแข่งขันกีฬา
ครอบคลุมทุกประเภท 
   ข้อเสนอแนะ 
             ควรจัดหาสถานที่ในการจัดกิจกรรมให้มีสนามการแข่งขันครบทุกชนิดกีฬา 
19. การจัดการศึกษาโดยครอบครัว 
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว      อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
          ครอบครัวที่ขออนุญำตจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยครอบครัวรำยใหม่ จ ำนวน 3 ครอบครัว มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยครอบครัว 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน      1,830      บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน       1,830      บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน          -           บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค        - 
   ข้อเสนอแนะ  - 
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20. การประชุมพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน     
    สถานะของโครงการ 
       ด ำเนินกำรแล้ว       อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
    ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
           ได้บุคคลที่มีควำมประฑฟติในกำรรักษำวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรษวิชำชีพข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ตลอดจนมีผลกำรปฏิบัติงำนที่เป็นรูปธรรม เป็นที่ยอมรับสำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้เป็น
อย่ำงดี 
   ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
    1. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ ำนวน         12,115          บำท 
    2. ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยแล้ว  จ ำนวน            9,170         บำท 
    3. งบประมำณคงเหลือ  จ ำนวน            2,945         บำท 
   ปัญหา/อุปสรรค 

1. ควำมไม่เข้ำใจในระบบกำรท ำงำน กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง แนวทำงกำรด ำเนินงำนที่ชัดเจน 
2. มำตรฐำนในกำรประเมินของคณะกรรมกำร 

   ข้อเสนอแนะ 
 ใช้รูปแบบกำรประเมินแบบคณะกรรมกำร เป็นระดับอ ำเภอ 
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แนวทางการด าเนินงานและการบริหารงบประมาณ 
1. งบประมาณในส่วนของงบประจำ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ใช้ 

บริหารจัดการเป็นค่าใช้จ่ายพื้นฐานและค่าสาธารณูปโภค โดยมีคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ 2567 พิจารณาการขอตั้งและจัดสรรงบประมาณ และมอบหมายกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์
บริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพได้มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

2. งบประมาณสำหรับพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จำแนกเป็น 
2.1 งบประมาณท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดสรรให้ตาม 

โครงการ/กิจกรรม พร้อมกำหนดกรอบแนวทางการดำเนินงานและเป้าหมายความสำเร็จที่ชัดเจน ตามนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้รับผิดชอบระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดทำโครงการ/
กิจกรรม  กำหนดเป้าหมายตามกรอบทิศทางการดำเนินงานพร้อมขับเคลื ่อนสู ่ความสำเร ็จตามที่สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด        
                      2.2 งบประมาณงบพัฒนาคุณภาพการศึกษาใช้สำหรับบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตามบริบทของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เพ่ือให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาบริหารจัดการได้ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาให้
มีคุณภาพได้มาตรฐานให้ผู้รับผิดชอบในระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาบริหารจัดการเพ่ือตอบสนองตัวชี้วัดของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่และถูกต้องตาม
วัตถุประสงค์ของงบประมาณและระเบียบวิธีการบริหารงบประมาณการเงินและการคลัง 
               3. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมบริหารงบประมาณตามกิจกรรมที่ได้รับอนุมัติ หากมี 
การเปลี่ยนแปลงกิจกรรมให้ดำเนินการขออนุมัติต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
ก่อนจะดำเนินการและยึดหลักการบริหารงบประมาณตามระเบียบบริหารงบประมาณการเงินและการคลัง และ
เบิกจ่ายงบประมาณตามปฏิทินการดำเนินงาน 
              4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ กำหนดมาตรการและแนวทางการเร่งรัด ติดตาม 
การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพและ   ลดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ รวมถึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ผลักดันการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ โดยให้ผู ้รับผิดชอบกำหนดปฏิทินการดำเนินงานโดยเคร่งครัด  และ
ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จภายในวันที่  15  กรกฎาคม 2567  ยกเว้น กรณีที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณภายหลัง ให้เร่งดำเนินการและเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 15  สิงหาคม 2567 หรือ หากมี
ความจำเป็นไม่สามารถบริหารจัดการได้ตามปฏิทินที่กำหนด ให้เสนอขออนุมัติต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากระบี่ เป็นกรณีไป พร้อมทั้งสำเนาแจ้งกลุ่มนโยบายและแผนทราบ 
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การติดตามและรายงานผล 
      ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
      1.ผู้บริหารการศึกษาใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษา โดยการถ่ายทอดนโยบายสู่
การปฏิบัติทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับสถานศึกษา 
      2.ให้ผู ้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม รายงานผลการดำเนินงาน (รายกิจกรรม) ตามแบบรายงาน
โครงการที่กำหนด ภายใน 15 วัน หลังจากเสร็จสิ้นการดำเนินงาน โดยให้รายงานกลุ่มนโยบายและแผนทราบเพื่อ
รายงานผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
     3. ให้ผู ้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม จัดทำแผนการดำเนินงาน และเครื่องมือเพื่อประเมินผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้น ก่อนเริ่มดำเนินงานตามโครงการ  
     4. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม รายงานผลการดำเนินงานทุกโครงการ ภายในวันที่  15  สิงหาคม 
2567 
     5. กรณีโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ดำเนินการตามกรอบวงเงินงบประมาณ มีเหตุจำเป็น ไม่สามารถ
ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี ให้ชี ้แจงเหตุผลความจำเป็นต่อ
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ผ่านกลุ่มนโยบายและแผน เพื่อประสานการ
ดำเนินการขออนุมัติปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานต่อไป 
     ระดับสถานศึกษา 
     1. ผู้บริหารสถานศึกษาใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษา โดยการถ่ายทอดนโยบาย
สู่การปฏิบัติต่อครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     2. กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์/จุดเน้น
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา ตามกลยุทธ์/จุดเน้น โดยมีกรอบการประเมิน 4 มิติ คือ มิติด้านความปลอดภัย  มิติด้านโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา มิติด้านคุณภาพ และมิติด้านประสิทธิภาพ  
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ระยะเวลาการติดตามและรายงานผล 
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ กำหนดติดตามและรายงานผลการดำเนินงานราย
โครงการ ทั้งที่ได้รับงบประมาณจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานอื่น เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการ ปัญหาและอุปสรรคการดำเนินงาน  
กำหนดเป็น 4 ระยะ คือ 
     ระยะที่ 1   ไตรมาสที่ 1   ภายในวันที่  10  มกราคม 2567                
         ระยะที่ 2   ไตรมาสที่ 2   ภายในวันที่  10  เมษายน 2567  
              ระยะที่ 3   ไตรมาสที่ 3   ภายในวันที่  15  กรกฎาคม 2567 
     ระยะที่ 4  ไตรมาสที่ 4   ภายในวันที่  15  กันยายน 2567   เพ่ือประมวลผลภาพรวมรายงานผลการ
จัดการศึกษา สังเคราะห์ผลการดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนางานตลอดจนใช้เป็นสารสนเทศในการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณต่อไป และเพื่อจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน การจัดเก็บข้อมูลการ
ดำเนินงาน ผลผลิต และผลลัพธ์ ตามเป้าหมายตัวชี้วัดรายนโยบาย เพื่อใช้ประกอบการติดตามผลการขับเคลื่อน
นโยบาย/จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รวมทั้งรายงาน
ผลการประเมินผลการปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ ประจำปี พ.ศ.2567 
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(ส าเนา) 
ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

                                                     ที่  37 /2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และขับเคลื่อนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

...................................................... 

                ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดสรรงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ     
พ.ศ.2567 ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ เพ่ือใช้ส ำหรับบริหำรจัดกำร ให้บรรลุผลตำม
เป้ำหมำยและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 นั้น 

               เพ่ือให้กำรติดตำม เร่งรัดกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 และกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 งบส ำรองจ่ำยกรณีจ ำเป็นหรือปฏิบัติตำม
นโยบำย และงบประมำณที่ได้รับจัดสรรจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ และเบิกจ่ำยงบประมำณตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 24                
แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรติดตำม ประเมินผล และขับเคลื่อนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ ประกอบด้วย 

1. นำยสมชำติ  ไกรแก้ว    
                    ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่                     ประธำนกรรมกำร 
              2.   นำงสำวสิณณีำฏ  อำรีย์  
                   รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่             รองประธำนกรรมกำร   

    3.  นำงวรรณดี  เกตแก้ว  
         รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่             รองประธำนกรรมกำร 
    4.  นำยต่อตระกูล   พรมนุ่น  
         รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่             รองประธำนกรรมกำร 

              5.  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล         กรรมกำร 
    6. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์       กรรมกำร 
    7. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร          กรรมกำร 
    8. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ        กรรมกำร 
    9. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ      กรรมกำร 
  10. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มกฎหมำยและคดี         กรรมกำร 
  11. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ       กรรมกำร 
  12. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร    กรรมกำร 
  13. ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน         กรรมกำร 



  14. นำงสุนิสำ   เอ่งฉ้วน    เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีฯ       กรรมกำร 
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            15. นำงรัตนะ  พรหมแก้วสุวรรณรัตน์        
                  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน                                            กรรมกำรและเลขำนุกำร   
            16. นำงมำรศรี  สถำพรจิตรกุล    
                  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร                                กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
           17. นำงวนิดำ  ปรชีำ    
                 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร                                 กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
           18. นำยกมลธรรม  ขนำน     
                 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร                                 กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร  
           19. นำงสำวสมหญงิ  โพธิรักษ์            
                 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร          กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 20. นำยนพฤทธิ์   เหมนุกูล 
       เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน          กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

            ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้ง มีหน้ำที่ ติดตำม เร่งรัดกำรด ำเนินงำนโครงกำร กำรใช้จ่ำ ย
งบประมำณดังกล่ำวทุกรำยกำร ที่ได้รับจัดสรรปีงบประมำณ พ.ศ.2567 เพ่ือให้บริหำรงบประมำณได้อย่ำง
รวดเร็วทันภำยในปีงบประมำณ และเป็นไปตำมเป้ำหมำยกำรเบิกจ่ำยที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำนก ำหนด 

             ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  

        สั่ง  ณ  วันที่     1     กมุภำพนัธ์   พ.ศ.2567 

      สิณีณำฏ  อำรีย์ 
          (นำงสำวสิณีณำฏ   อำรีย์) 
           รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ 
                         รักษำรำชกำรแทน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่ 

 
 


