
่ีท ศธ ๐๔๐0ร)/') ำสันกงานคณะกรรมการการึศกษา้ัขน้ืพนฐาน

กระทรวงึศกษาิธการ กทม. ๑๐๓๐๐

มนาคม ๒๕๖๙

เืรอง ขอความ่รวมืมอประชาัสมัพน์ธสรรหาุบคคลและอง์คกร่ีทดำเินนการดีเ่ดน้ดานการ้ปองักนควบุคมการบิรโภค
เค่ืรอง่ืดมแอลกอฮอ์ล เ่ืพอัรบโ่ลประกาศเีกยริตุคณ เ่ืนองไนัวนงดืด่มุสราแ่หงชาิต ประจำีป พ.ศ. ๒๕๖๙

เีรยน ู้ผอำนวยการำสันกงานเขต้ืพน่ีทการึศกษาุทกเขต

่ิสง่ีท่สงมา้ดวย หันงืสอกรมควบุคมโรค กระทรวงสาธารณุสข ่ีท สธ ๐๔๑๗.๖/ว ๓๕ ลงัวน่ีท ๒๐ มกราคม ๒๕๖๙

้ดวยกรมควบุคมโรค กระทรวงสาธารณุสข ขอความอุนเคราะ์หประชาัสมัพน์ธส
รรหาุบคคล

และอง์คกรีทดำเินนการีดเ่ดน้ดานการ้ปองักนควบุคมการบิรโภคเค่ืรองืด่มแอลกิฏฐอ์ล เ่ืพอัรบโ่ลประกาศ

เีกยริตุคณ เ่ืนองในัวนงด่ืดมุสราแ่หงชาิต ประจำีป
กรกฎาคม ๒๕๕๑ กำหนดใ้หัวนเ้ขาพรรษาของุทกีปเ็ปน “ัวนงด่ืดมุสราแ่หง ชาิต” ่ึซงในีป้ีนตรงักบัวน่ีท

กรกฎาคม ๒๕๖๙ กระทรวงสาธารณุสข ึจงไ้ดกำหนดักดิกจกรรมัวนงด่ืดมุสรา แ่หงชาิต ประจำีป

พ.ศ. ๒๕๖๙ และมอบรางัวลใ้หแก'ุบคคลและอง์คกร เ่ืพอเ็ปนการเิชดูชเีก ยริตและส้รางขัวญกำัลงใจ
ใ้หแก'ุบคคลและอง์คกร

พ.ศ. ๒๕๖๙ ้ัทง้ีน ตามมิตคณะัรฐมนตีร เ่ืมอัวน่ีท ๘

๓๐

ำสันกงานคณะกรรมการการึศกษา้ัขน้ืพนฐาน ขอใ้หสำันกงานเขต้ืพน่ีทการ ึศกษา

ประชาัสมัพน์ธสรรหาุบคคลและอง์คกร่ีทดำเินนการีดเ่ดน้ดานกๅร้ปองักน ควบุคนกๅวบิรโภคเค่ืวอง่ืดน
แอลกอฮอ์ล เืพอัรบโ่ลประกาศเีกยริตุคณ เ่ืนองในัวนงด่ืดมุสราแ่หงชา ิต ประจำีป พ.ศ. ๒๕๖๙

ไปัยงสถานึศกษาในัสงักดทราบ เ่ืพอ่สงผลงานเ้ขาัรบการัคดเืลอกเ่ืพอเ้ขาัรบโ่ลประกาศเีกยริตุคณ เ่ืนองในัวน
งด่ืดมุสราแ่หงชาิต ประจำีป พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามเกณ์ฑ่ีทกำหนด ้ัทง้ีน สามารถ่สงผลงานไปัยงสำันกงาน

คณะกรรมการควบุคมเค่ืรอง่ืดมแอลกอฮอ์ล กรมควบุคมโรค ้ัขน
ัจงหัวดนนทุบีร ๑๑๐๐๐ กำหนด่สงผลงาน ภายในัวน่ีท ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ รายละเีอยดตาม่ิสง่ีท่สงมา้ดวย

ึจงเีรยนมาเ่ืพอทราบและดำเินนการ

๑ อาคาร ๓ ตำบลตลาดขัวญ อำเภอเืมอง

ขอแสดงความันบืถอ

(นา^^ัคทรวรรณ ัคไารบวรุวิฒ)
รC-JISIทิงการคณรกรรพการการส'nnfuSiwjiu ปํฏ้บสราัรก1รแfttt

เลราิรการคณtกรรHการการสกษาณัสนฐาน

สำันกอำนวยการ

ูศน์ยบิรหารความุสขและความปลอดัภย สพฐ.
โทร. ๐ ๒๒๘๘ ๕๗๙๕

“เีรยนีด ีมุคณธรรม”
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ถนนติาานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐ J
•า

/ นท

/t7i ๒๐ มกราคม ๒๕๖๙

นักภาพุ(iwlfi ชุวทาชิาค 1 เอง ขอความอบุเคราะห์ประชาสัมท์เนธ์สรรหาบุคคลและองค์กรที่ดำเนินการดีเด่นด้านการป้องกันควบคุม
การบริโภคเครื่องลิ่มแอลกอรอล์ เพื่อรับโล่ประกาศเกียรติคุณ เนื่องในวันงดลิ่มสุราแห่งชาติ ประจำปี1นแ^ทจ1นรน้^Vน

.งค์ (.า ฯia~ ๒' พ.ศ, ๒๕๖๙

n.EM. ธยน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. หลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลบุคคลและองค์กรๆ
๒. แบบเสนอประวัติและผลงานบุคคลและองค์กรๆ
๓. Infographlc เชิญชวนบุคคลและหน่วยงานส่งผลงาน

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ■งันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ กำหนดให้วันเข้าพรร ษาชองทุกปี
เป็น “วันงดลิ่มสุราแห่งชาติ'' ชงไนปี'นี้ตรงกับวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๙ กระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดจัดกิจกรรม

วันงดลิ่มสุราแห่งชาติ ประจำปี พ.ค. ๒๕๖๙ และมอบรางวัลให้แก่บุคคลและองค์กรๆ เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติ
และสร้าง■ขวัญกำลังใจให้แก่บุคคลและองค์กรๆ นั้น

จำนวน ๒ แผ่น

จำนวน ๖ แผ่น

จำนวน ๑ แผ่น

กระทรวงสาธารณสุข ชรความอบุเคราะห์ ท่าน ประซาลัมพันเและแจ้งไปยังหน่วยงานภายในสังกัด

ในการสรรหาบุคคลและรงค์กรที่มีผลการดำเนินงานดีเด่นๆ ดามเกณฑ์ที่กำหนด เพื่อพิจารณาคัดเลือกเข้ารับโล่
สกa ใ ระกาศเกียรติคุณ เนื่องใฬันงดลิ่มสุราแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ._๒๕๖๙ โดยส่งผลงานไปยังสำนักงานคณะกรรมการ

f วบคุมเครื่องลิ่มแอลกอฮอล์ กรมควบคุมโรค ชั้น ๑ อาคาร ๓ ตำบลพลาดชวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี

4๑0๐0 กำหนดส่งผลงาน ภายในวันที่ ๓0 ฌษายน ๒๕๖๙ หากเกินกำหนดเวลาดังกล่าวจะไมใด้รับการพิจารณา
ทL.i กส.

' ายละเอืยดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย หรือสามารถสแกนผ่าน QR Code ที่ปรากฏด้านล่างนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดให้ความอนุเคราะห์ประซาสัม'พันธ์ๆ ต่อไปด้วย จะเป็นพระคุณ

ขอเฬดนี้ความนันถอ
OJJ

{นกอจ้านาจ สาชินิชิ'พ)

เจ้■พารกา!จ้'ห่รนโาาถู^เสือ นุวกาชาดและกิ’8การไร่V^

(นายโสภณ เอี่ยมศึริทาวร)
•y รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข
งงัวหนัากลุ่มภารกิจด้านท้«นาการสาธารณสุข

(K.-

กรมควบคุมโรค

สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องลื่มแ0ถกอฮอล์
โทร. ๐ ๒๕๙0 ๓๓๙๒

โทรสาร 0 ๒๙๕๑ ๑๕๙๓ '«๕ษ 0''s4'n's-v<'
•C"

m
(นายสุวคักคึ๋ อินศรีไกร)

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบ้ตราชการนทน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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เกณฑ์การให้คะแนน

เพื่อคัดเลือกบุคคลที่ดำเนินการดีเด่นด้านการฟ้องกันควบคุมการบริโภ คเครื่องดมแอลกอออล์

วันงดดื่มสุราแห่งขาดิ ประจ็ๆปี พ.ศ. ๒<£๖๙

คะแนนเต็มเกณฑ์การให้คะแนนรายละเอียด

ป็จจุบันเป็นผู้ไม่ดื่มเครื่ชิงดื่มแอลกอธอล์โดยชิะด้อฟ้การวับรองจ ากผู้ฟ้งคับบัญชา
ผู้นำชุมขน่ หรือผู้นาศาลนาในพึ้นที่นั้น ตามแบบเสนอประว้ศและผลงาน ยกเว้นผู้ทื่ดื่มเพื่อทำ
พ้ํธีกรรมทางศาสนา กรณืพื่!มใด้อยู่ในองค์กร/ชุมซบ ให้มีการรับรองตนเองพร้อมหลักฐาน
{คะแนนเต็ม <£ คะแนน)

- มีผู้รับรอง ได้ it คะแนน

- ใม่มีผู้รับรอง ได้ ๐ คะแนน
•to มีชีตอาสา และมุ่งนั้นในการคำเน้นงานด้านการควบคุมเคร้องดื่มแอลกอธอส์

(คะแนนเต็ม <R๕ คะแนน)

- ตำเนินการ t ปี ได้ ®t คะแนน - ตำเน้นการ « ปี ได้ เต๒ คะแนน

- ตำเนินการ ๓ ปี ได้ ๙ คะแนน - คำเน้นการ ๖ ปี ไค้ ๖ คะแนน

- ตำเนินการ <» ปี ได้ ณ คะแนน - ไ1ฒหลักฐานได้ ๐ คะแนน

'ร.® มีการส่งเสริม สนับสชุน ลร้าน1รรค์การด่าเน้นงานด้านการควบคุม เครื่องดื่มแอลกอออร

อย่างต่อเนื่อง โดยมีรางวัลเซ้ดพลงาน (คะแนนเต็ม คะแนน)

- รางวัลระด้บนานาชาติ/ระดับประเทศ ไค้ ร>t คะแนน

- รางวัลระดับภาค ได้ เต(ท คะแนน

- รางวัลระดับจังหวัด ได้ เต® คะแนน

- ไม่มีหลักฐานการได้รับรางวัล 0 คะแนน

'®.fe มีการตำเน้นงาน ปรับปชุง พัฒนาผลงานโดยสนับลบุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม

มีหลักฐานปรากฎเป็นเซิงประจักษ์ (คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน)
- มีหลักฐานไม่น้อยแว่า ®๓ ชิ้น ได้ ร)<£ คะแนน
- มีหลักฐาน - ®® ชิ้น ได้ mo คะแนน
- มีหลักฐาน a - ๖ ไต้ t คะแนน

- ไม่มีหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

รท.® ผลักดันให้มีนโยบาย มาตรการ แผนง'Tน โครงการ กิจกรรม เพื่อคำเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม
แอลกอออล่ ซึ่งจะนำไปสู่i รารเปลื่ยนแบ่ล3ในหึ้นร็ๅโนระดับต่าง ๆ (คะแนนเต็ม ®t คะแนน)

ระตํบจังหวัด/ภาค/ปร;.■เทศ ได้ ®(ะ ศะแนน

®. ด้านการครองตน ๒0®.®

๑

๒. ด้านความโดดเด่น ๓๐

j 'บองผลงาน

๓. ด้านการใฃ้ประโยขน์

ชองผล•ทน

๒0

- ระดับองค์ทร/ชุมชน/'ตำน'ล ได้ ®o คะแนน
- ไม่มีหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

๓.๒ มีการคำเน้นการคามข้อ ๓,® อย่างต่อเนื่อง (คะแนนเต็ม t คะแนน)

- คำเน้นการ t ปีชิ้นไป ได้ t คะแนน - คำเน้นการ (£ ปี ได้ t คะแนน

- ตำเน้นการ ๓ ปี ไค้ ๓ คะแนน

-ด่าเน้นการ®ปีได้®คะแนน

- ตำเน้นการ ๒ ปี ได้ ๒ คะแนน

ไม่มิหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

<£. ด้านผลลัพธ์ที่น่าไปสู่
ก'เรเปลี่ยนแปลงไนทาง

ที่ตึชึ้นต่อสังคม

มีผลลัพธ์การปฏีบัดึงาบที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลงในวะดับค่าง ๆ และภาพล่าย/หสักฐาน
การตำเน้นงานในด้านการควบคุมเครื่องดมแอลกaธอล่ไปสู่สังคม พร้อมคำอรบายประกอบ เข้น

ด้านนโยบาย กฎหมาย การเฝ็าระวัง บังคับใซ้กฎหมาย ด้านวิซาภาร วิจัย และด้านรณรงค์ ลื่อสาร
ประชาลัมพันสั โดยมีเกเนฑ์ให้คะแนนด้งบึ้ (คะแบบเต็ม ๓0 คะแนน)

- ระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ได้

ระคับอ่าเ/)ย ไต้ ๒0 คะแนบ

- ระดับองค์กร/ชุมชน./ตำบล ได้ ®o คะแบบ

- ไม่มีหลักฐาน ไค้ 0 กะแบน

cno

coo คะแนน

รวม «>๐๐



เกณฑ์การให้คะแนน

เพื่อคัดเลือกองค่กรที่คำเป็นการดีเค่นด้านการป้องกันควบคุมการฃริโภคเครี่องดื่มแอลกอฮอล์

วันงดดื่มสุราแหงชาติ ประจำปี พ.ศ. ๒๕b(3!

คะแนนเดื่มรายละเอียด เกณฑ์การให้คะแนน

ไม่รับการสนับสมุนจากบริษัทผู้ผลืตหรึอผู้ชัดจำหน่ายเครองดื่มแอลกอ ฮอล์ เฑ์น

ประกาศ นโยบาย คำสั่ง หริอสิงอนใดที่แสดงให้ทราบ และใมมสัญลักษณ์ที่เหรอน

หริอดล้ายคลึงกับโลโกัเครื่องดื่มแอลกอฮอล์หริอโลโกัชองบริษัทผู้ผลิตและนัชัด

จำหน่ายเครื่องดื่มแอลกธธอล์หรือโลโก้ชองVTน่วยงานที่รับทุนจากธุรกิจเครื่องดื่ม
แอลกอธอล์

{คะแนนเต็ม ๒0 คะแนน)

- คำเนินการ ๕ ปีชื้นไป ได้ ๒0 คะแนน

- คำเนิง;การ ๔ ปี ได้ ร)๘ คะแนน

- ดำเนินการ ย้1 ปี ได้ ร)๖ คะแนน

- คำเนินการ ๒ ปี ได้ ๑๔ คะแบน

- ดำเนินการ ® ปี ได้ ®o คะแนน

®. เป็นหน่ายงานที่ไม่รับหรือขอรับ

การสนับสมุนงบประมาณ วัสดุ

อุปกรณ์ ๆลา ในการดำเนินงาน

จากบริษัทผู้ผลิต หรือผู้ชัดจำหน่าย
เครื่องดื่มแอลกอออล์ และไม่มี

การใยษฌาหรือโทษณาแฝงชอง

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์

๒0

- ไม่มีหลักราน ได้ 0 คะแนน

หน่วยงานมีแผนงานในการดำเนินงานควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
และหลักฐานแสคงประกอบ ได้แก่ มีนโยบาย แผนงานและการชัดดั้ง คำสั่ง กฎ
ระเบียบ คณะทำงาน ชองหน'วยงาบในการชัดกิจกรรมเพื่อควบคุมเครื่องดื่ม
แฉลทอธอล์ {คะแนนเต็ม ๒0 คะแนน)

๒. มีนผงภ'1นของหน่วยงานดํ\นินก'ท

ควบคุมการปริโภคเฅ่รื่ องดื่มแอลกอฮอล์
สอดคล้องดามอุทรศาสตร์ นโยบาย

แอลกอฮอล์ระดับชาติ และอุทรคาส!(เร์
ของ•ชังหวัด

๒0

- ตำเนินการ ๔ ปี ใด้ ๒0 คะแนน

- ดำเนินการ ๔ ปี ได้ ๑๘ คะแนน

- ดำเนินการ B1 ปี ได้ «๒ คะแนน

- ดำเนินการ ๒ ปีไค้®๔คะแนน

- ดำเนินการ ๑ ปี ได้ ร>๒ คะแนน

- ไงjมีหสักฐาน ได้ 0 คะแนน

ฆิผลการดำเนินงานอย่า.นปีนรูปรรรมโนหน่าย.)-!น/พื่นพื่พร้อมหลักฐาน เชิงประชักษั
(คะแนนเต็ง) ๒0 คะแนน;

- ระดับจังหวัด/ภาค/ปวะเทศ ได้ ๒0 คะแนน

- ระดับอำ๓อ ได้ ®๕ คะแนน

- ระดับองค์กร/ชุมชน/ตำบล ได้ ๑๐ คะแนน

- ไม่มีหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

มีผลการตำเนิน.งาบ พิจารณาระดับรางวัล ดังนี้ (คะแนนเต็ม ๓0 คะแนน)

- รางวัลระดับนานาชาติ/ระดับประเทศ ได้ ๓0 คะแนน

- รางวัลระดับภาค ได้ efd' คะแนน

- รางวัลระดับจังหวัด ได้ ๒๐ คะแนน

- เป็นแหล่งเรืยนรู้/แหล่งดื่กษาดูงาน ได้ ร,๕ คะแนน
- ไม่มีหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

- มีผลการค็ๆเนินงานศรอบค-ลุมพื้นที่ (คะแบนเต็ม ๑0 คะแนน)
{การชัด.ส))าพนาค้ล้ร)! ดั้งป้า!เบรร;แ•พด่า) ๆ รภาพ{ทะประกอบการพิ รา■รณๆ
เข่น การชัดโ'ทเอกเงารทารเข้าใช้ส{ทนที่เหยต้องมีการทาหบดโห้ผู้เชัาโชัลถานนี้
ปลอดการคืมและการขายเครื่องติมแรลกอธอล์)

- ไม่มีหลักฐาน ได้ 0 คะแนน

01, มีผลการดำเนินงานการควบคุม
การบริไง!คเครื่'องดื่มนอ•สกยอนล์

อย่างเป็นรูปธรรมในหน่วยงาน/พื่นที่

๒๐

๔. มีผลการดำเนินงานด้านการ

ป้องกันควบคุมการบริโภคเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์เป็นที่ยอมรับ และเนิน

แบบอย่างที่ดีแก่หน่วยงานอี่น

โดยมีรางวัลหรื่อประกาศเกิยรติคุณ
มาแสดงหรือแนบเป็นหลักฐาน

0)0

๔. มีการบริหารชัดการสภาพแ';ดล้อม

ขององค์กรในพี้นทืที่'รันผีดข•ฝ็บ
ไห้ป•ลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ต๐

รวม ๑๐๐



รูปถ่าย

ภาพสีแบบเสนaประวัติและผลงานบุคคล

ที่ดำเนินการดีเด่นด้านการป้องกันควบคุมการบริโภคเดlaงดื่มแaลกอฮชิ ล์

ประจำปี พ.ศ. ๒df๖๙

ซ็อ. นาม?.คุล

ปัจจุบันอายุ,.

๑.

วัน/เดีอน/ปึ เกิด,

อยู่บ้านเลขที่
ตำ■นส/นขาง

รหัส!ปรษณิย์

ID Line

สถานที่หำงาน..,..

ถนน

จังหวัด

โทรกัพท์ที่สามารถติดต่อได้,,

ปึ. .เดีรน

.หมู่ที่... ตรอท/ซีอย,

อำนาร/เขต

.ถนน,

,จังหวัด

.โทรกัพห์มือถิรที่สามารถติดต่อได้....Email....

Facebook...

.เลขที่ .หมู่ที่. ตรอก/ซอย,

.จำ๓อ/เขต.ตำบล/แขวง.

รหัสไปรษณีย์

โทรสาร

๒. ประ•พการดื่มเครื่องดื่มแอลกอทอล์
พ

คม

เคยคีม และเลกแล้ว

ไม่เคยดื่มเลย

๓. ประ'ร้ดการศึกษา

๔. ประพการทำงาน (อดีต - ปัจจุบัน)

๕. รางวัลเด่นด้านการปัองกินควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกเ)gฐถ์

รางวัลที่เคยได้รับด้านภารปัองกำJคาบคุมการบริโภคเครื่อ.5!ามแอลกร฿ รล์ (ระบุปีที่ได้รับ)๖.

๗. ผลงาน...



๒

ผลงานดีเด่น■ศึ่1ด้รับการยอมรับและเป็นประโยชน์ต่อสังคม ในการควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอออล์
รายละเอียด ดังนิ้

ต!.® ด้านการครองตน

๗.

๗.๒ ด้านความโดดเด่นของผลงาน

•*'

๗.๓ ด้านการใช้ประโยชน์ของผลงาน

ด้านผลลัพธ์ที่น์าไปลู่การเปลี่ยนแปลงในy,างที่ดีขึ้นด่Bสังคม๗.๔

อื่น ๆ๘.

ลงซอ

(. )
0

ตาแหนง

หปวยงาน,

รันท้.„ .เด่ยน... .พ.ศ.

๙. ผรบรองผลงาน
v

ลงชี่อ,

{,

ตาแหนง

ไทรศัพท่.riaeuvl,

หน่วยงาน

วันที่ เดือน, .พ.ศ.



-๓-

หมู!รแหq

การรับรองผลงาน ให้ผู้บังคับบัญชาตามโครงสร้างของหน่ายงานเป็นผู้รับรอง เช่น ผู้บังคับบัญชา

ผู้นำจุมซน หรือผู้นำศาสนาในพื้นทืนน หากรข้อสงสัยให้สอบถามไปยังทน่ายงานค้นสังกัด หรือ ส์านักงานคฌะกรรมการ

ควบคุมเครื่องดี่มแอลกยิรอส์
๒. โปรดส่งเอกสารประกอบการพิจารณาและกาพก๊จกรรม ดังง่ํ

๑.

๒.®. สรุปกิจกรรมหรือการดำเน้นงานๆ ในแต่ดะต้านตามเกณฑ์การให้คะแนน จำนวน

หน้ากระดาษ (One page)

๒.๒ สรุปกิจกรรมหรือการดัาเน้นงานควบคุมเครืองสืมแอลกอฮอล์'ท้โดดเด่นตามเกณฑ์
การให้คะแนน และจัดทำเป็นรายงานฉบับสม\Jรรน์ จำนวน ® เล่ม (ไม่ระบุจำนวนหน้า)

***ผู้ส่งผลงานจะต้องส่งเอกสาร ข้อ ๒.® แสะ ข้อ ๒.๒ ในรูปแบบเอกสาร มายังส์านักงานฅณะกรรมการ

ศวบคุมเครืองดมแ0ลกอฮอส์ กรมควบคุมโรค ‘เน 8) อาคาร ๓ ต.ตลาดขวัญ 0.เมือง จ.นนทบุรื ๑๑00๐

และบันทึกไ■ฟล์เป็นแบบนามสกุส word จำนวน ๑ ใทํล์ และ pdf จำนวน ® ไฟล์ พร้อมด้วยเปล่ายหน้าตรงของ

ผู้ส่งผลงาน รูปกิจกรรมการคำเป็นงาน รางวัล ใบประกาศเกึธรติคุณ บันทึกเป็นไฟล์นามสกลjp§ หรือ png ขนาดความ

ละเอยดภาพไม่น้อยกว่า ๕00 kb ส่งมายังอีฌลส์ alc.reward@gmail .com



โลพองค์กร

ภาพสีแบบเลนอประวัติและผลงานองค์กร

ที่ดำเนินการดีเด่นต้านการป้องกันควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอร อส์

ประจำปี พ.ศ. ๒(T๖๙

๑. รายละเอีซคขององค์กร/หปวยงาน

ประ๓ทองค์กรที่เสนอชึ่อ □ภาครัฐ □เอกรน □อื่น ๆ {ระบุ).
ซื่อองค์กร / หน่วยงาน

_• .y
m V d

.ตำบล/แขวง.ถนน,สถานทตง เลขท

รหัสไปรบณิย์,ชังหวัดอำเภอ / เขต

โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้.

E-mail....

.โร)รส เร

Facebook...ID tlNE

๒. ประวัติ ภารกิจ และวัตอุประสงค์ขององค์กร/ หน่วยงาน

๓. ผลการดำเนินงานที่สำคัญ /ผลงานเด่น/ไนการการควบคุมการบริโ/เคเครื่องดื่มแธลกอออส์ที่ผ่านมา รายละ^ยด ดังนี้

เนินหน่วยงานที่ไม่รับหรือขอรับการสนับสนุนงบประนๆเ■น วัสดุ อุปกรณ์ าลๆ ในการคำเนินงานจากบริษัทผลิต

หรือผู้จำหน่ายเครื่องดื่มแอลกอยอล์ และไม่มีการโยษณาหรือโรJษณาแฝงของเครื่องดื่มแอลกอยอล์

๓.๑

.๒ มีแผนงาบของหน่วยงานดำเนินการควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอยอ ล์สอดคล้องตามยุท5ศาสตร์
นโยบายแอลกอออส์ระดับชาติ และยุทธศาสตร์ของจังหวัด

๓

สา.๓ รผลงาน...



- ef -

ฏีผลการดำเนินงานการควบคุมการบริโภคเคiองดีมแธลกอฮอล์อย่างเป็นรูปธ รรมในหน่วยงาน/พื้นหี่๓.๓

๔มีผลการดำเนินงานด้านการป้องกันควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอออ ส์เป็นทื่ยฒรับและเป็นแบบอย่างที่ดี

แก่หน่วยงานอน โดยมีรางวัลหรือประกาศเกึยรติคุณมาแสดง หรือแนบเป็นหลักฐาน

๓.

.๕ มีการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมขององค์กรในพื้นที่ท'ีรับผิติชอบให้ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์๓

๔. ประกาศเกียรติคุณ/รางวัลที่เคยไต้รับ

๔. ผ้ให้ประวัติองค์กร
V

ลงซอ...,

.)

ด่าแหนง

หน่วยงาน..

วันที. .เดือน.. .พ.ศ.

๖. ผู้รับรองผลงาน

ลงที่อ

(...

ด่ านหV

โท';ศัพศ่เคดื่ลใทั! .

หนวยงาน

วันที่ เดือน. .พ.ศ.



- cn

หมายเหตุ

๑. การรันรองผลงาน ใพ้ผู้นังคับบัญชาตามโครงสร้างของหนำยงานเป็นผู้รันรธง เซ่น ผู้บังคับบัญชา

ผู้นำชุมชน หรือผู้นำศาสนาในพื้นที่นั้น หากรข้อสงสัยให้สอบถามไปยังทน่วยงานด้นสังกัด หรือ ส์านักงานคณะกรรมการ

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
b. โปรดส่งเอกสารประกอบการพิจารณาแสะภาพกิจกรรม ดังนี้

๒.®. ลรุปกิจกรรมหรือการตำเน้นงๆนๆ ในนต'■ละด้านตามเกณฑ์การให้คะแน น จำนวน

๑ หน้ากระดาษ (One page)

te.fe สรุปกิจกรรมหรือการดำเนินงานควบคุมเครืองดมแอลกอฮอล์ทื่โดดเด่นตามเกณฑ์

การให้คะแนน และจัดทำเป็นรายงานฉบับสมรุ{รณ์ จำนวน ® เล่ม (ไม่ระบุจำนวนหน้า)

ผู้ส่งผลงานจะต้องส่งเ0กลๆา ข้อ ๒,® และ ซ้อ ef.te ไนรูปแบบเอกลาร มายังสำนักงานคณะกรรมการ

ศาบคุมเครืองดัมแอลกอฮอล์ กรมค'3บคุม'เรค นั้น ร) ยาคาร ๓ ต.ตลาดขรัญ อ.เมือง จ.นนทบุรื ®®000
และบันทึกไฟล์เป็นแบบนานสกุล word จำนวน « ไฟล์ แ■ละ pdf'จำนวน ® ไฟล์ ?ท้ธมด้วยรูปโลโก้องค์กร
รูปกิจกรรมการดำเนินงาน รางวัล ใบประกาคเกียรติคุณ บันทึกเป็นไฟล์นามสกุล jpg หรือ png ขนาดความละเอียดภาพ
ไมนัอยก'5า tTo๐ kb ส่งมายังอีเมถึล์alc.reward(g)gmail.com





หน้า ©o>

ราชกิจจาน,เนทษา ๒๕ ลิงหาคม ๒๕๕®เล่ม ๑๒๕ ตอนพิเศษ ®๔๒ ง

ประก'1ศสำนักนายกรัฐมนตรี
เรื่อง านงดดื่มสุราแห่งขาติ

ด้วยสังคมาทยเป็นสังคมที่มีวัตเนธรรมอันดึง เมไ)าเบึคถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติในวิถีชิวิต

ต่อเนองกันมาตลลคระยะเวลาอันยาวา!าน ใดยเมึ๋อถึงช่วงเวลแข้าพรรษาตลอด ๓ เดึอน จะ:ตังสัจจะ

อธิษฐาน ลดละเลิกเหล้า รักษาศีล ๕ และจากการดึสำามัางานกองทุนสนับสาiนการสร้'างเล'ริมสุชกาพ

(สสส.) เครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) และองค์กรภาคีได้รณรงค์โครงก ารงดเหล้าเข้าพรรษามาตังแต่

ปี ๒๕๔๖ เป็นตนมาพบว่ามีผู้เข้าร่วมโครงการเพิ่มมากขึ้นเป็นลำตับ
ดังาเน เพื่อเป็นการสนับสาเนและส่งเสริมให้ประชาชนงดดื่มเหล้าในช่ว งเทศกาลเข้าพรรษา

อันขิะเปืนารื้นฐ เนในการที่จะเลิกดื่มเหล้าดลอดไป คณะรัจมนดร่จึงไ ด้ม็มติเมื่อวันที่ ๘ กรกฎาคม

๒๕๕๑ เห็นชอบใา!กำหนด ■•วันเข้าพรรษI" เป็น ••วันงดดื่มสุราแห่งชาติ”

ประกาศ ณ วันาจึ ๑๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕®

ส:เห่าร สุนทรเวช

นาบกรัฐมนตรี
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บนทึกข้อความ
ตฒ

ส่วนราชการ..สำนัก.งaนปดัฒjamวJศึทษทธิ.ทา.วิ..สำนัaniร.^กุ.เสือ..ยุ.mว!บ.าด.แล่insiHiunilwI
โทร. ๐ ๒๖๒๘ ๖๑๘๔

ศสป. สพขิ.
'?ที...ศร..Q๒๐๔/. ^.0.?^?. วันที ?..ยุ,นภาพันร์...๒๔๖.๙ ล4รํนัที่...,.vviis

เรือง...Mตว.ามร่ทนมือป.วิะ.ชาสันห้'น.ฐ์ฝ็.วิรฺ.หาบ,คคลแล5!องฺพักุวิ.ที่ตำ.เนินกุารฒีด่นด้านกุาวิปั.อ.งฒั.ควบ.ฒัซึ่ทุfti!?!.
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เพื่อรับโล่ประกาศเกียรติคุณ เนื่องไนวันงดดื่มสุราแห่งชาติ ประจำโ

เรียน เลฃาธิการคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน

3b เ,

ด้วยกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุฃ มีหนังสือ ที่ สธ ๐๔๑๗,๖/ว สKะ ลงวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๔๖เ

เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ประซาสัมพันธ์สรรหาบุคคลและองค์กรที่ดำเนิน การดีเด่นด้านการป้องกัมคว'บคุม
fทรบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เพื่อรับโล่ประกาศเกียรติคุณ เนื่องในวันงดดื่มสุราแห่งชาติ ประจำปี ■ศ.ศ. ๒๔๖๙
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๔๔๑ กำหนดให้วันเช้าพรรษาของทุกปีเป็น “วันงดดื่มสุราแห่งขาติ’'
ซึ่งในปีนี้ตรงกับวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๔๖๙ กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดจัดกิจกรรมวันงดดื่มสุรา แห่งชาติ

ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๙ และมอบรางวัลให้แก่บุคคลและองค์กรๆ เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญกำลังใจ
ให้แก'บุคคลและองค์กรๆ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอประซาสัมพันธ์สรรหาบุคคลและองค์กร ที่ดำเนินการ

ดีเด่นๆ ให้หน่วยงานและบุคลากรในสังกัดท่านทราบ เพื่อพิจารณาส่งผลง านเช้ารับการคัดเลือกเช้ารับ

โล่ประกาศเกียรติคุณ เนืองในวันงดดื่มสุราแห่งซาติ ประจำปี พ,ศ. ๒๔๖๙ ตามเกณฑ์ที่กำหนด ทั้งนี้ สามารถ

ส่งผลงานไปยังสำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กรมควบคุมโรค ชั้น ๑ อาคาร ๓
ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมีอง iTnหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ กำหนดส่งผลงาน ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๔๖๙

หากเกินกำหนดเวลาดังกล่าวจะไมได้รับการพิจารเนา รายละเอียดตามเอกสา รที่แบบมาพ'Jอมหนังสือฉบับนี้

จะขอบคุณยิงจึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย

เอ.ศลป.สพฐ. เพื่อโปรดเรืย:

□ เดประกาศ ^ '
El มอบ ผอ. กลุ่ม....—.-H*.-

I_J ทราบ

□ เวึยนให้ทราบ

□ พิจารณา 0 อื่นๆ
□ แจ้งผํมรายชื่อ

มอบตามเสนa

(นายวรัท พฤกษาทวีกุล)
รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฎน้ตราชการแหน

ปลัคกระทรวงศึกษาธิการ
I
4

'า VV

(นาอดฤณ ศึานดอก

/านั^ชากาวคึกษาช์า•นาญกาฑ่iเพ

13 กพ 2569
(นายณรงค์ศักตึ๋ โพธึ้อ่อง)

ผู้อานวยการกลุ่ผอำนวยการและวิทยบริการ

f 3 กพ 2569

ฯ 4
oi;> “เรียนดี มีคุณธรรม’’


